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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1°. A AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DO TOCANTINS S.A .,
constituida pela Lei Estadual n° 1.298, de 22 de fevereiro de 2002, sociedade de
economia mista de capital fechado, doravante denominada FomenTO, reger-se-a pelo
presente Estatuto, pela Lei n°. 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e pelas disposicoes
legais que Ihe forem aplicaveis.

Art. 2°. A FomenTO ter& sede e foro na cidade de Palmas, capital do Estado do
Tocantins, localizada na Quadra 104 Norte, Avenida LO-2, Conjunto 04, Lote 01-A,
Salas 7-10, Centro, tendo seu prazo de duracdo indeterminado, podendo instalar
filiais, sucursais e escritérios em outros pontos do Estado do Tocantins.

Art. 3°. A FomenTO é uma instituicdo financeira, subordinada a superviséo e
fiscalizacdo do Banco Central do Brasil — BACEN, devendo cumprir os procedimentos
de escrituracdo, elaboracdo e remessa de demonstragfes financeiras previstos nos
atos normativos do BACEN.

CAPITULO Il

DO OBJETO SOCIAL, FUNCOES E ATIVIDADES DA FOMENTO

Art. 4°. A FomenTO tem por objeto social o financiamento de projetos de
desenvolvimento, no Estado do Tocantins, que promovam beneficios econdmicos e/ou
sociais as areas de sua influéncia, em consonancia com o Plano do Governo e com as
necessidades e potencialidades locais, observando as seguintes diretrizes gerais:

| - identificar, estimular, potencializar ou criar vantagens competitivas para
o Estado, de forma a atrair novos investimentos, manter e valorizar os existentes e
preservar de forma persistente a capacidade de desenvolvimento do Tocantins;

- desenvolver, dentre outras agbes, programas de recuperagdo de
setores, atividades econO6micas e empresas baseados no Tocantins, de modo a
devolver-lhes condicbes de crescimento e competitividade, contribuindo para a sua
permanéncia e prosperidade;

Il - desenvolver acdes que abranjam todo o territério do Estado, com
énfase especial para as areas deprimidas e de ocorréncia de problemas climaticos,
adotando solu¢des que permitam ndo apenas a convivéncia com esses problemas,
mas principalmente a sua utilizagdo como vantagem competitiva,
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IV- apoiar a implementacdo de projetos que deverdo, necessariamente,
gerar beneficios diretos e mensuraveis para o Estado e sua populacéo, atendendo, no
minimo, aos requisitos de promocdo de empregos dignos e renda justa para o0s
trabalhadores e produtores, melhoria da qualidade de vida, saude, educacdo, cultura,
capacitacdo e elevacdo moral das populagbes, preservacdo, recuperacdo e
valorizacdo do ambiente, bem como cumprir a responsabilidade social que lhes é
inerente;

V- deverdo ser priorizados os empreendimentos cujo valor agregado
permaneca o maximo no Estado, sejam voltados para os requisitos de qualidade,
produtividade, tecnologia e modernizacdo, aproveitando e desenvolvendo os
potenciais de recursos humanos, naturais e institucionais do Tocantins e contribuam
para acelerar o0 crescimento econbmico de sua area de atuacdo, voltados
preferencialmente para:

a) o setor agropecuario, industrial, comercial e de servigos, com destaque
as micro, pequenas e médias empresas;

b) a instalacdo de empreendimentos pioneiros com processo de producdo
simples e que substituam as importacdes estaduais, e os que utilizem
matéria-prima local;

c) aampliacdo da oferta de energia elétrica;

d) a construcdo e ampliacdo de armazéns, silos e frigorificos;

e) o desenvolvimento do turismo;

f) a exploracdo sustentavel dos recursos naturais;

g) a constituicdo e ampliacdo de empresas privadas para exploragdo de
servicos de utilidade publica;

h) outros servigcos de interesse publico estadual.

VI -  néo poderédo ser financiados projetos de:

a) aquisicao de terrenos;

b) aquisicdo de maquinas e equipamentos usados, exceto em operacées
com empresas que faturem até R$ 700.000,00 (setecentos mil reais)
por ano;

c) investimento ja realizado;

d) reestruturacdo empresarial;

e) substituicdo de fontes onerosas e saneamento financeiro;

f) atividade financeira.

Art. 5°. A FomenTO deverd exercer suas fungBes e atividades em estreita
colaboracdo com os 6rgéos governamentais e privados envolvidos com o processo de
desenvolvimento do Estado, de forma a harmonizar, compatibilizar e potencializar as
respectivas agoes.

PARAGRAFO 1° Para os fins do disposto no artigo anterior, podera a
FOMENTO desenvolver as seguintes funcdes e atividades, dentre outras compativeis
com seu objeto social:

I - identificacdo, criacdo e estimulacdo de vantagens competitivas e
oportunidades de investimento no Estado, envolvendo:
a) diagnoésticos e estudos globais, setoriais e espaciais;
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b) levantamento, cadastramento e sistematizacdo de projetos de interesse
do Estado;

c) elaboracédo de perfis e projetos que possam ter por base o territério do
Tocantins;

d) outras atividades de estudos, pesquisas e projetos, enquadradas no
objeto social.

Il - promocédo de investimentos, para a atracdo de empresas e negocios
para o Estado, abrangendo:

a) identificacdo de investidores potenciais, no Estado, no Pais e no
Exterior;

b) articulagdo com outros 6rgaos para a criagdo de atrativos locais;

¢) divulgacéo das oportunidades de investimento, fazendo-o no Estado, no
Pais e no Exterior, devendo, para tanto, utilizar-se dos recursos mais
modernos e eficazes;

d) negociacdo com investidores, para a viabilizacdo dos investimentos no
Estado;

e) criacdo de facilidades para a instalacdo dos empreendimentos;

f) prestacdo de servicos de apoio empresarial, em articulagdo com os
demais érgdos publicos e privados, tais como centrais de negécios,
montagem e operacao de bolsas de equipamentos, materiais e residuos
industriais, incentivo a formacdo de cooperativas e associacdes, e
outros servicos que sejam considerados importantes para promover a
atracdo de empresas e o0 incremento de negocios;

g) outras atividades caracterizadas como promocao de investimentos.

Il - recuperacdo, reabilitacdo, viabilizagdo e financiamento de
empreendimentos, compreendendo:

a) elaboracdo e execucdo de planos e projetos para recuperar setores
deprimidos, abrangendo, de preferéncia, toda a cadeia produtiva
relacionada com o setor em questéo;

b) outras atividades de viabilizagéo e financiamento de empresas, dentro
do objeto social.

PARAGRAFO 2°. As funcdes e atividades da FomenTO poderdo ser
executadas de forma direta ou indireta, ficando expressamente autorizada a

contratacdo de servicos, a celebracdo de convénios e acordos operacionais com
entidades publicas e privadas, para esse mister.

CAPITULO 1lI

DO CAPITAL SOCIAL, DAS ACOES E DO CONTROLE ACIONARI O
Art. 6° O Capital Social autorizado da FomenTO € d e R$ 100.000.000,00 (cem

milhdes de reais) do qual esta subscrito e integralizado R$ 9.682.892,18 (nove
milhdes, seiscentos e oitenta e dois mil, oitocentos e noventa e dois reais e dezoito

Estatuto Social atualizado pela AGO/AGE de 30 de abril de 2008 6/24

Agéncia de Fomento do Estado do Tocantins S/A.
CNPJ: 05.474.540/0001-20



rrrreet

centavos), dividido em 6.000.000 (seis milhdes) de acdes nominativas ordinarias, sem
valor nominal e com direito a voto.

PARAGRAFO 1°. Independente de reforma estatutaria o capital podera ser
aumentado, por deliberacdo da Assembléia Geral, até o valor do limite autorizado no
caput.

PARAGRAFO 2°. Na propor¢do do nimero de acdes que possuirem, 0s
acionistas terdo preferéncia para subscricdo do aumento de capital, sendo que o prazo
para que seja exercido esse direito sera estabelecido pela Assembléia Geral que
deliberar sobre o citado aumento e nao poderd ser inferior a 30 (trinta) dias.

PARAGRAFO 3°. O Estado do Tocantins detera, sempre, uma participaco
minima de 51% (cinqlenta e um por cento) do capital votante da sociedade.

PARAGRAFO 4°. A propriedade das acdes ordinarias nominativas de que se
compde o capital social da FomenTO, define-se pela inscricdo do nome do acionista
no “Livro de Registro das A¢des Nominativas”.

PARAGRAFO 5°. A cada ac&o ordinaria corresponde o direito a um voto nas
deliberacdes das Assembléias Gerais de Acionistas.

PARAGRAFO 6°. Poderdo ser acionistas da empresa, em carater prioritario, as
entidades de classe representativas da Industria, Comércio, Agricultura e Servigos,

Sindicatos de Trabalhadores, Instituicbes de Pesquisa e Organizacbes Né&o-
Governamentais, diretamente interessadas no desenvolvimento do Tocantins.

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 7°A Assembléia Geral é o érgao superior da so ciedade, com poderes para
deliberar sobre todos os negécios relativos ao objeto social e tomar as providéncias
gue julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento.
Art. 8% Compete, privativamente, a Assembléia Gera l:

| - aprovar e reformar o Estatuto Social;

I - tomar, anualmente, as contas dos administradores, examinar, discutir e
votar as demonstracdes financeiras;

Il - deliberar sobre a destinacéo do lucro liquido do exercicio;

IV- eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros do Conselho de
Administracéo e do Conselho Fiscal;

V - fixar a remuneracdo dos membros da Diretoria;
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VI -  fixar os honorarios dos membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal.

PARAGRAFO 1°. Dos trabalhos e deliberacbes da Assembléia Geral sera
lavrada ata em livro préprio, assinada pelos membros da mesa e pelos acionistas
presentes que representarem a maioria absoluta de votos.

PARAGRAFO 2°. Salvo deliberacdo em contrario da Assembléia Geral, as atas
serdo publicadas com omisséo das assinaturas dos acionistas.

Art. 95 A Assembléia Geral reunir-se-a quando conv ocada pelo Conselho de
Administracéo, ou, na forma da Lei:

| - pela Diretoria;

- pelo Conselho Fiscal,

Il - pelos acionistas.

Art. 10. A Assembléia Geral reunir-se-a sempre na sede da FomenTO:

I - ordinariamente, dentro dos 4 (quatro) primeiros meses apos o
encerramento do exercicio social, para deliberar sobre as matérias previstas no artigo
16 deste Estatuto;

- extraordinariamente, quando convocada;

PARAGRAFO 1° Somente poderdo tomar parte na Assembléia Geral os
acionistas cujas ag0es estejam registradas em seu nome, no livro préprio, até 08 (oito)
dias antes da realizacdo da Assembléia Geral;

PARAGRAFO 2° Somente serdo admitidos & Assembléia Geral as pessoas
que comprovarem a qualidade de acionista, salvo as que, independentemente desta
qualidade, tiverem o direito ou dever de participar dos trabalhos;

PARAGRAFO 3° O representante do acionista majoritario na Assembléia
Geral serd o Procurador-Geral do Estado do Tocantins, ou outro Procurador do Estado

por ele designado;

PARAGRAFO 4° A Assembléia Geral seréa instalada e dirigida pelo Presidente
do Conselho de Administracdo ou, na sua auséncia, pelo Vice-Presidente;

PARAGRAFO 5° O Presidente da Assembléia Geral convidara um dos
presentes para secretariar a reunido.
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CAPITULO V

DA ADMINISTRACAO DA FOMENTO

Art. 11. A Administracdo da sociedade sera exercida pelo Conselho de
Administracao, com funcéo deliberativa colegiada, e pela Diretoria Executiva.

PARAGRAFO 1° O Conselho de Administracdo € o 6rgdo de deliberacéo
colegiada e exercera a administracdo superior da sociedade, sendo a representacao
da FomenTO privativa dos diretores.

PARAGRAFO 2°. A Diretoria é o 6rgdo executivo da administracdo da
sociedade, atuando cada um de seus membros segundo a respectiva competéncia.

PARAGRAFO 3°. As atribuicdes e poderes conferidos por lei a cada um dos
orgaos de administracdo ndo podem ser outorgados a outro 6rgao.

PARAGRAFO 4° Os administradores serdo investidos em seus cargos
mediante a assinatura do Termo de Posse no Livro de Atas, respectivo, e seus
mandatos, se expirados, consideram-se automaticamente prorrogados até a posse de
seus sucessores.

PARAGRAFO 5° A remuneracdo dos administradores ¢é fixada pela
Assembléia Geral, observadas as prescrices legais;

PARAGRAFO 6°. Os Conselheiros e Diretores, antes de entrarem nos
exercicios do cargo, apresentardo declaracdo de bens, que ficara arquivada na sede
da FomenTO, a disposicdo do Banco Central do Brasil, observadas as demais
exigéncias legais.

SECAO |
Do Conselho de Administracéao

Art. 12. O Conselho de Administracdo é composto de 09 (nove) membros
efetivos, residentes no Pais, os quais terdo um mandato de 3 (trés) anos, permitida a
reeleicao.

PARAGRAFO 1°. Os membros do Conselho de Administragio serdo: o
Secretario do Planejamento, o Secretario da Fazenda; o Secretario-Chefe do Gabinete
do Governador; o Secretario da Industria e Comércio; o Secretério da Agricultura,
Pecuéria e Abastecimento; o Secretério do Trabalho e Acdo Social; o Presidente da
Agéncia de Desenvolvimento Turistico; e, o Diretor-Presidente da FomenTO. Sendo
gue fica assegurado também, que os Acionistas Minoritéarios terdo o direito de eleger
um Conselheiro.
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PARAGRAFO 2°. A Presidéncia do Conselho de Administracéo sera exercida
pelo Secretario do Planejamento do Estado do Tocantins e a Vice-Presidéncia sera
exercida por um Conselheiro designado pela Assembléia Geral, escolhido dentre os
membros descritos no Paragrafo 1° deste artigo.

PARAGRAFO 3°. Nas auséncias e impedimentos, o Presidente do Conselho de
Administracao sera substituido pelo Vice-Presidente.

PARAGRAFO 4°. Os membros do Conselho de Administracdo s6 poderéo ter
seus mandatos suspensos por iniciativa da Assembléia Geral, a quem cabera a
deciséao final.

PARAGRAFO 5°. N&o poderdo integrar o Conselho de Administracdo, além
dos impedidos legalmente, os que tiverem neste Orgdo Estatutério ascendente,
descendente ou parente consangiineo ou afim até o terceiro grau.

Art. 13. Compete ao Conselho de Administracao:
I - fixar a orientacé@o geral da gestéo e dos negdcios da sociedade;

Il - apreciar e aprovar:

a) o Regimento Interno da FomenTO, e suas modificacdes, definindo sua
estrutura organizacional e especificando as atribuicdes até nivel de
Geréncia, observadas as disposi¢oes legais e estatutarias;

b) o orcamento de custeio e investimento da FomenTO e suas alteracdes;

c) a politica de pessoal, fixando os quadros e respectiva remuneracgao,
bem assim a contratacdo de servicos técnicos e de pessoal em regime
especial;

lll-  convocar a Assembléia Geral Ordinaria, na forma da Lei, e, quando
julgar conveniente, a Assembléia Geral Extraordinaria;

IV - manifestar-se, semestralmente, sobre o Relatério da Administracdo, as
Demonstracdes Financeiras previstas em lei, o Parecer do Conselho Fiscal e as
contas da Diretoria Executiva;

V- autorizar a alienacdo de bens imoveis, mediante licitacdo publica, de
propriedade da FomenTO;

VI - autorizar renancia de direitos, transacdes e compromissos arbitrais,
podendo estabelecer normas e delegar poderes;

VIl - aprovar os Planos Estratégicos e Planos Operacionais, bem como os
projetos de expansao e orcamentos anuais da sociedade e suas alteracoes;

VIII - fixar os precos a serem cobrados pela FomenTO, para a analise de
pleitos e prestacdo de servigos de consultoria e administracdo de fundos, conforme
disposto no § 39, do artigo 4°, da Lei Estadual n.° 1.298, de 22 de fevereiro de 2002;

IX -  aprovar as normas operacionais da sociedade;
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X - eleger e destituir os Diretores e fixar-lhes as atribuicBes, observadas as
disposicdes legais e estatutérias;

Xl - autorizar a abertura de escritérios ou sucursais;

Xl - propor & Assembléia Geral a remuneragéo da Diretoria Executiva;

XIII - deliberar sobre pedido de licenca dos Diretores;

XIV - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros
e papéis da sociedade e solicitar informacdes sobre contratos, celebrados ou em vias
de celebracao, e quaisquer outros atos relacionados com a sociedade;

XV - instituir o quadro de pessoal, os 6rgdos executivos auxiliares, os cargos
de confiangca, seu aumento e reducdo e normas de administracdo de pessoal,
incluindo os critérios de selecdo e fixacdo da remuneracao;

XVI - escolher e destituir os Auditores Independentes;

XVII - conceder licenca aos membros do Conselho, indicando os respectivos
substitutos;

XVIII - deliberar sobre assuntos que lhe sejam propostos pela Diretoria
Executiva;

XIX - julgar os recursos das deliberacbes da Diretoria, interpostos por, pelo
menos, 2 (dois) de seus representantes;

XX - representar, a qualquer tempo, contra os Diretores, observando-se o
Estatuto e demais normas legais;

XXI - autorizar viagens a servi¢co, ao exterior, para os membros da Diretoria
Executiva;

XXII - dispor sobre outros assuntos que digam respeito a administracdo e aos
interesses da FomenTO;

XXIIl - deliberar, “ad referendum” da Assembléia Geral, 0s casos omissos nao
contemplados no presente Estatuto;

XXIV - o Conselho de Administracdo é o 6rgdo responsavel
também por:

a) apreciar e aprovar as diretrizes institucionais para a Gestao do
Risco Operacional

b) apreciar e aprovar a Politica de Gestdo do Risco Operacional e
suas revisoes;

c) deliberar sobre a indicacéo do diretor responsavel pela Gestédo
do Risco Operacional;

d) manifestar-se sobre os relatorios de avaliacdo da qualidade e
adequacdo do sistema de controles internos, sistemas de
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processamento eletronico de dados e de gerenciamento do
risco;

e) manifestar-se sobre o descumprimento de dispositivos legais e
regulamentares que tenham ou possam vir a ter impactos
relevantes nas demonstracdes contdbeis ou nas operagfes da
Instituicéo;

f) definir a disposicdo a riscos de natureza estratégica da
organizacdo, bem como os limites de exposicdo a riscos
operacionais sugeridos pela Diretoria Executiva.

Art. 14. Os Conselheiros serdo investidos em seus cargos mediante a
assinatura do Termo de Posse lavrado no Livro de Atas do Conselho de
Administracao.

PARAGRAFO 1°. Assinar&o o Termo de Posse o empossado e o Presidente do
Conselho de Administracéo.

PARAGRAFO 2°. A posse do Conselheiro eleito s6 acontecera apds ter seu
nome aprovado e homologado pelo Banco Central do Brasil, sendo que, se a posse
ndo ocorrer nos 30 (trinta) dias seguintes a aprovacdo e homologacdo pelo Banco
Central do Brasil, esta tornar-se-a sem efeito, salvo justificativa aceita pelo Conselho
de Administragéo.

PARAGRAFO 3°. No caso de vacancia do cargo de Conselheiro, o interino sera
nomeado pelos Conselheiros remanescentes e exercerd 0 cargo até a proxima
Assembléia Geral, quando sera procedida a eleicdo do novo membro, que ocupara o
cargo pelo tempo restante do mandato do substituido.

PARAGRAFO 4°. Perdera o mandato o Conselheiro que deixar de comparecer
a 2 (duas) reunides ordinarias consecutivas, sem motivo justificado.

PARAGRAFO 5°. Os membros do Conselho de Administracdo responder&o
solidariamente pelas obrigagfes por eles assumidas durante sua gestdo, até que se
cumpram. A responsabilidade solidaria se circunscrevera ao montante dos prejuizos
causados.

Art. 15. O Conselho de Administragdo reunir-se-4 na sede da FomenTO,
ordinariamente, a cada trimestre, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Presidente ou pela maioria de seus membros, e com a presenga de, pelo menos, 3
(trés) membros, um dos quais, obrigatoriamente, o Presidente ou seu substituto oficial,
designado na forma deste Estatuto.

PARAGRAFO 1° As reunides do Conselho de Administracdo seréo
convocadas atraveés de avisos por escrito, enviados a cada um dos Conselheiros, com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias da data da reunido. O referido aviso deve
conter breve descri¢cdo das matérias da ordem do dia e € considerado dispensado se o
Conselheiro presente nédo reclamar até o inicio da reuniéo.

PARAGRAFO 2°. Independentemente das formalidades descritas neste artigo,
considerar-se-4 regular a reunido a que comparecerem todos os Conselheiros.
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PARAGRAFO 3°. O Diretor-Presidente apresentara, trimestralmente, ao
Conselho de Administragdo, um relatério sintético das atividades da FomenTO.

Art. 16. As deliberacdes do Conselho de Administracdo serdo sempre tomadas
pelo voto afirmativo da maioria de seus membros, sendo que, ao Presidente, cabera,
além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate, lavrando-se ata em livro
préprio.

Art. 17. Poderdo participar das reunides do Conselho de Administracdo, os
Diretores da FomenTO que nado forem membros do Conselho, sem direito a voto, nos
seguintes casos:

| - a pedido, deferido pelo Presidente; e,

Il - obrigatoriamente, por convocacédo do proprio Conselho.

SECAO Il
Da Diretoria Executiva

Art. 18. A Diretoria Executiva, da FomenTO, de natureza colegiada, composta
de 3 (trés) membros, residentes no Pais, acionistas ou nao, eleitos pelo Conselho de
Administracao, para 0s seguintes cargos:

| - Diretor-Presidente;

- Diretor Operacional;

" - Diretor Administrativo-Financeiro.

PARAGRAFO 1°. O mandato da Diretoria Executiva serda de 3 (trés) anos,
permitida a reeleicao.

PARAGRAFO 2°. O Conselho de Administracdo indicara, individualmente, os
ocupantes dos cargos.

PARAGRAFO 3°. O Diretor- Presidente indicara seu substituto eventual.

PARAGRAFO 4°. E condicdo indispensavel para fazer parte da Diretoria
Executiva da FomenTO, possuir capacitacdo técnica compativel com as atribuicdes da
diretoria para a qual foi eleito. A capacitacdo técnica de que trata este paragrafo deve
ser comprovada com base na formacao académica e/ou na experiéncia profissional
em cargos da mesma natureza.

Art. 19. Compete a Diretoria Executiva:

| - estabelecer as diretrizes, normas gerais e planos de atividades dos
negocios sociais, de acordo com a orientagdo fixada pelo Conselho de Administracao;
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Il - propor, anualmente, a apreciacdo do Conselho de Administracdo, 0s
planos estratégicos e operacionais, o or¢camento anual e suas revisdes para o
exercicio seguinte, observadas as metas e diretrizes aprovadas pelo préprio Conselho;

Il - propor ao Conselho de Administracdo os valores e faixas salariais dos
cargos do Quadro de Pessoal, bem como beneficios e incentivos;

IV -  apresentar, semestralmente, ao Conselho de Administragdo o Relatorio
da Administracdo, as Demonstracdes Financeiras previstas em lei, o Parecer do
Conselho Fiscal e as contas da Diretoria Executiva;

V- propor ao Conselho de Administracéo, para deliberacdo em Assembléia
Geral, sobre a forma de distribuicdo e aplicacdo do lucro apurado nas formas
estabelecidas neste Estatuto;

VI- submeter a Assembléia Geral, por intermédio do Conselho de
Administracao, as propostas para reformas estatutarias;

VIl - convocar a Assembléia Geral, na forma da Lei, se o Conselho de
Administracdo deixar de fazé-lo em tempo hébil ou para impugnar decisdo do
Conselho que seria contraria aos interesses da sociedade ou em desacordo com a Lei
ou com o presente Estatuto;

VIII - elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administracdo o
Regimento Interno da sociedade, bem como suas modificagtes;

IX-  propor ao Conselho a aquisicdo ou alienacdo de bens iméveis de uso
préprio da FomenTO, integrantes de seu ativo permanente, ressalvado o disposto no
inciso IX seguinte;

X - autorizar a aquisicdo de bens em caréter transitorio, ndo integrantes do
ativo permanente e que devam ser destinados a venda por disposi¢cdo legal ou
regulamentar, assim considerados os que tenham sido recebidos em dacdo em

pagamento ou adquiridos em situacao similar;

XI-  propor ao Conselho de Administracdo a politica de pessoal, a fixacédo
dos quadros e respectiva remuneracdo, bem assim a contratacdo ou requisicdo de
pessoal e de servigos técnicos profissionais em regime especial,

XIl - autorizar a celebracdo de acordos, contratos, convénios e ajustes com:

a) Estado do Tocantins e entidades de seu complexo administrativo;

b) os municipios tocantinenses, bem como entidades de sua
administracao direta e indireta;

¢) a Unido, suas entidades de administracdo direta e indireta, em especial
com seus Agentes Financeiros, Bancos e Agéncias de
Desenvolvimento Econdmico e Social;

d) entidades e organismos internacionais.

XIII - fixar as taxas de juros e comissdes nas operacoes ativas e passivas;
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XIV - estabelecer a metodologia de analise de riscos dos financiamentos da
FomenTO;

XV - fixar critérios e procedimentos para a terceirizacdo de servigos técnicos
profissionais, para as areas que decidir;

XVI - autorizar a nomeacdao e a destituicdo de correspondentes;

XVII - autorizar a locacao de bens imoveis de propriedade da FomenTO ou de
propriedade de terceiros para seu uso;

XVIII - a Diretoria Executiva, na estrutura de gerenciamento do risco
operacional, tem as seguintes atribuicdes:

a) revisar e atualizar a politica de gerenciamento do risco
operacional, sempre que for identificado no evento que
demande esta atividade ou, no minimo, anualmente;

b) encaminhar as revisbes e atualizacbes da politica de
gerenciamento do risco ao Conselho de Administracdo para
analise e aprovacao;

c) criar mecanismos apropriados para o gerenciamento diario das
estratégias de controle, bem como assegurar a existéncia de
processos que diminuam, com eficacia, o risco em todas as
unidades da Instituicéo;

d) definir as bases de gerenciamento e o nivel aceitavel para a
FomenTO;

e) acompanhar o nivel de exposicdo global, garantindo a sua
manutencao dentro dos limites estabelecidos;

f) assegurar a existéncia de uma estrutura de gerenciamento do
risco dentro do organograma da FomenTO, com atribui¢cdes e
responsabilidades claramente definidas;

g) implementar as acdes necessarias ao cumprimento da politica
de gestédo do risco operacional, regulamentando as atividades,
mediante normas e instrucgoes;

h) encaminhar ao Conselho de Administracdo os relatérios de
avaliacdo e adequacao dos sistemas de controle interno,
processamento eletrénico de dados e gerenciamento do risco,
bem como o descumprimento, se houver, de dispositivos
legais e regulamentares que tenham ou possam vir a ter
impactos relevantes nas demonstracdes contabeis ou nas
operacdes da FomenTO;

i) elaborar plano de continuidade de negdcios, visando minimizar
graves perdas;

J) garantir a disseminacdo das politicas de gestado de riscos em
todas as unidades da Instituicao.

PARAGRAFO UNICO. Cabe a Diretoria Executiva decidir, de forma colegiada,
e executar as normas tracadas pela Assembléia Geral e pelo Conselho de
Administracao.
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Art. 20. Compete ao Diretor- Presidente:

| - representar a FomenTO em juizo ou fora dele, diretamente ou por
mandatarios com poderes especificos;

Il - superintender e dirigir os negocios da FomenTO, exercendo todos o0s
poderes conferidos pelo Estatuto ou por deliberacdo do Conselho de Administracéo,
mesmo aqueles delegados aos demais membros da Diretoria Executiva ou da
competéncia destes;

" - coordenar as atividades juridicas, de comunicacdo social, informatica e
ouvidoria;

IV -  presidir as reunifes da Diretoria Executiva;

V- providenciar e, ouvido o Conselho de Administracdo, submeter a
Assembléia Geral de Acionistas o Relatdrio Anual da Administracdo, juntamente com
as Demonstracdes Financeiras e os demais documentos exigidos por lei;

VI- encaminhar, anualmente, ao Tribunal de Contas do Estado, apds
manifestacdo do 6rgdo de Controle Interno Estadual, a Prestacdo de Contas da
FomenTO;

VIl - suspender a execucdo de decisGes da Diretoria Executiva, podendo
determinar novo exame ou recorrer ao Conselho de Administracéo;

VIII - admitir, nomear, remover, promover, punir e demitir empregados,
conceder-lhes licenca, abonar-lhes faltas, podendo delegar poderes a outros membros
da Diretoria Executiva, salvo quando se tratar de punicdo ou demissao;

IX-  executar as diretrizes, planos de atividades e normas gerais, aprovadas
pelo Conselho de Administrac&o ou pela Diretoria Executiva,

X - designar seu substituto eventual, em suas auséncias e impedimentos;

XI-  disseminar a politica, processos e procedimentos referentes a gestao
do risco operacional,

Xl - monitorar o cumprimento das diretrizes previstas na Politica de Gestédo
do Risco Operacional, zelando por sua execucédo e aprimoramento;

Xl - solicitar & Diretoria Administrativa-Financeira relatérios periédicos para
acompanhar a aplicacao das diretrizes previstas no inciso XII.

Art. 21. Compete ao Diretor Administrativo-Financeiro:

| - coordenar e supervisionar as atividades administrativas e econémico-
financeiras da sociedade, além de outras atribuicbes em observancia das
determinagfes legais e estatutarias e decis6es dos Conselhos e Diretoria Executiva,
bem como as que Ihe forem determinadas pelo Regimento Interno;
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Il - promover a estrita observancia das determinacdes legais e estatutarias
e decisOes da Diretoria Executiva e dos Conselhos;

" - dirigir os servicos gerais, de transporte, secretaria, biblioteca, arquivo,
almoxarifado, patriménio e, ainda, proporcionar a infra-estrutura e suporte
administrativo necessarios para a realizacao das atividades finalisticas da FomenTO;

IV - administrar as atividades de contabilidade e recursos humanos, bem
como, treinamento, seguranca e medicina do trabalho;

V - encaminhar a Diretoria Executiva as Demonstracdes Financeiras,
juntamente com o Relatério da Administracdo e demais documentos exigidos por lei;

VI- organizar e dirigir os subordinados, delegando as atribuicbes dos
auxiliares imediatos;

VIl - assinar com o Diretor-Presidente ou seu substituto, os documentos
relativos aos setores a seu cargo;

VIII - a Diretoria Administrativa-Financeira é a diretoria responsavel
pelo gerenciamento do risco operacional, assim sendo, tem as seguintes
responsabilidades;

a) aplicar na gestdo do risco operacional os padroes e
procedimentos definidos pelo Conselho de Administracdo e
Diretoria Executiva;

b) estruturar os processos, disponibilizar metodologias, modelos
e ferramentas que proporcionem a identificacdo, avaliagéo,
monitoramento e mitigacdo do risco operacional;

c) avaliar, monitorar, informar e submeter relatérios a Diretoria
Executiva e Conselho de Administracdo sobre o0s riscos
operacionais existentes, bem como as ac¢des que estdo sendo
tomadas para minimiza-los;

d) avaliar se as préticas de gerenciamento do risco operacional
estdo sendo conduzidas em conformidade com as politicas e
estratégias estabelecidas;

e) disseminar as politicas de gestdo do risco para toda a
Instituic&o.

Art. 22. Compete ao Diretor Operacional:
I - coordenar e supervisionar as atividades técnicas e comerciais da
sociedade, além de outras atribuicbes que lhe forem determinadas, conforme o

Regimento Interno;

Il - promover a estrita observancia das determinacdes legais e estatutarias
e decisdes da Diretoria Executiva e dos Conselhos;
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lll - estabelecer e coordenar os planos, atividades, programas e projetos de
FomenTO voltados a atingir a missdo da sociedade;

IV - administrar as atividades técnico-operacionais, localizadas ou ndo na
sede da FomenTO;

V- organizar e dirigir os subordinados, estabelecendo as atribuicdes e
responsabilidade dos auxiliares imediatos;

VI - assinar com o Diretor-Presidente ou seu substituto, os documentos
relativos aos setores a seu cargo;

VIl - disseminar a politica, processos e procedimentos referentes a
gestao do risco operacional;

VIII -  monitorar o cumprimento das diretrizes previstas na Politica de Gestao
do Risco Operacional;

IX- atender as solicitacbes de informagbes por parte da Diretoria
responsavel pela Gestdo do Risco Operacional e implementar os novos
controles por ela estabelecidos;

Art. 23. Os Diretores serdo investidos em seus cargos mediante a assinatura
do Termo de Posse lavrado no Livro de Atas do Conselho de Administracgéo.

PARAGRAFO 1°. Assinar&o o Termo de Posse o empossado e o Presidente do
Conselho de Administracao.

PARAGRAFO 2°. A posse do Diretor eleito s6 acontecera apds ter seu nome
aprovado e homologado pelo Banco Central do Brasil, sendo que, se a posse nao
ocorrer nos 30 (trinta) dias seguintes a aprovacao e homologacéo pelo Banco Central
do Brasil, esta tornar-se-a sem efeito, salvo justificativa aceita pelo Conselho de
Administracao.

Art. 24. Em seus impedimentos temporarios, os diretores serdo substituidos,
cumulativamente, por outro membro da Diretoria Executiva, mediante desighacao do
Diretor-Presidente e posterior homologacao pelo Conselho de Administracéo.

PARAGRAFO 1° — Os membros da Diretoria Executiva n 0 podem afastar-se
do exercicio de suas fungbBes por mais de 15 (quinze) dias consecutivos, sob pena de
perda do mandato, salvo em caso férias ou licenga autorizada pelo Conselho de
Administracao.

PARAGRAFO 2° — E assegurado aos diretores, por ano de efetivo exercicio,
férias remuneradas, por tempo ndo superior a 30 (trinta) dias, divididas em até 2
(dois) periodos, sendo que um destes ndo podera ser inferior a 10 (dez) dias corridos.

PARAGRAFO 3° E assegurado aos diretores gratifica¢ &0 correspondente a

1/12 (um doze avos) da remuneragdo devida em dezembro, por més de trabalho no
ano calendario.
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Art. 25. Nos casos de vacéancia, o provimento do cargo de Diretor serd feito
pelo Conselho de Administracdo, mediante elei¢éo.

PARAGRAFO UNICO. O Diretor eleito ocupara o cargo pelo tempo que restava
ao substituido.

Art. 26. A Diretoria Executiva reunir-se-4, na sede da FomenTO,
ordinariamente, 1 (uma) vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessario,
gquando convocada pelo Diretor-Presidente ou pela maioria de seus membros, e com a
presenca de, pelo menos, 2 (dois) Diretores, sendo 1 (um) deles o Diretor-Presidente
ou seu substituto designado na forma deste Estatuto.

Art. 27. As decisbes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria de
votos, cabendo ao Diretor-Presidente, além do voto comum, o de qualidade, em caso
de empate.

Art. 28. Todos 0s atos e instrumentos que acarretem responsabilidades para a
sociedade devem ser assinados pelo Diretor-Presidente ou seu substituto, designado
na forma deste Estatuto, acompanhado de mais um Diretor.

Subsecéo |
Da Ouvidoria

Art. 29. A Ouvidoria € a area responsavel por receber e dar tratamento formal
as manifestacdes recebidas dos clientes, bem como atuar na melhoria da qualidade
dos servicos e produtos oferecidos pela Instituicdo, estabelecendo uma parceria
interna em busca da qualidade, eficiéncia e eficacia, garantindo, assim, que os direitos
dos clientes dentro da FomenTO sejam respeitados.

PARAGRAFO UNICO. A Ouvidoria, da FomenTO, é subordinada a Presidéncia
e € composta de 1 (um) Ouvidor eleito pelo Conselho de Administracdo, com a
indicacdo da Diretoria Executiva, para um mandato de 3 (trés) anos, permitida a
reeleicdo. Entretanto, o Conselho podera destitui-lo a qualquer tempo.

Art. 30. A Diretoria Executiva, da FomenTO, tem o dever de proporcionar a
infra-estrutura, bem como as condi¢des adequadas para o funcionamento da ouvidoria
e, ainda, assegurar o acesso do Ouvidor as informacdes necessarias para a
elaboracdo de resposta adequada as manifestacdes recebidas dos clientes, tendo
para tanto total apoio administrativo, podendo, inclusive, requisitar documentos para o
melhor exercicio de suas atividades.

Art. 31. As atribuicbes da Ouvidoria consistem em atuar como canal de
comunicacao entre a FomenTO e os seus clientes, inclusive na mediacdo de conflitos,
bem como em assegurar a estrita observancia das normas legais e regulamentares
relativas aos direitos do consumidor.
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CAPITULO VI

DO CONSELHO FISCAL

Art. 32. O Conselho Fiscal, com funcionamento permanente, compde-se de 3
(trés) membros efetivos e igual nUmero de suplentes, pessoas naturais, acionistas ou
nao, residentes no Pais, diplomados em curso de nivel universitario ou que tenham
exercido, por prazo minimo de 3 (trés) anos, cargo de administrador de empresa ou de
conselheiro-fiscal, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato de 1 (um) ano,
podendo ser reeleitos.

PARAGRAFO 1°. Nao poderao ser eleitos para o Conselho Fiscal os membros
dos 6rgdos de administracdo e empregados da FomenTO ou de sociedade por ele
controlada, o cénjuge ou parente, até 3° grau, de administrador da FomenTO.

PARAGRAFO 2°. Na eleicdo do Conselho Fiscal, a Assembléia Geral indicara
individualmente os membros efetivos e 0s respectivos suplentes.

PARAGRAFO 3°. No Conselho Fiscal, um dos membros efetivos e o seu
respectivo suplente serdo obrigatoriamente funcionarios da Secretaria da Fazenda do
Governo do Estado.

PARAGRAFO 4°. A investidura dos Conselheiros far-se-a4 mediante Termo de
Posse lavrado no Livro de Atas, assinado pelo empossado e pelo Presidente do
Conselho de Administracdo. A posse do Conselheiro eleito s6 acontecera apos ter seu
nome aprovado e homologado pelo Banco Central do Brasil, sendo que, se a posse
ndo ocorrer nos 30 (trinta) dias seguintes a aprovacao e homologacdo pelo Banco
Central do Brasil, esta tornar-se-a sem efeito, salvo justificativa aceita pelo Conselho
de Administragéo.

PARAGRAFO 5° No caso de vacancia do cargo, rendncia, impedimento ou
auséncia, injustificada, a duas reuniées consecutivas, o membro do Conselho Fiscal
sera substituido pelo respectivo suplente, até o término do mandato.

PARAGRAFO 6°. O Conselho Fiscal, em sua primeira reunido, deve eleger seu
Presidente.

Art. 33. As atribuicbes do Conselho Fiscal, sdo as estabelecidas na Lei n.°
6.404/76, de 15 de dezembro de 1976.

Art. 34. O Conselho Fiscal reunir-se-a:

| - trimestralmente, para analisar os balancetes e demais Demonstracdes
Financeiras, fazer os exames e demais pronunciamentos, bem como adotar os
procedimentos determinados por Lei ou pelo Estatuto, sendo que ao final de cada
semestre, do exercicio em que servir, deverd apresentar na forma da lei um parecer
sobre os documentos examinados, assim como sobre 0s hegdécios e operacdes sociais
realizadas;
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Il - extraordinariamente, quando convocado pelo Conselho de
Administracdo ou pela Diretoria Executiva na forma da lei;

PARAGRAFO UNICO. O Conselho Fiscal s6 se retine com a presenca de seus
trés membros em exercicio, deliberando por maioria de votos.

Art. 35. A remuneracdo dos membros do Conselho Fiscal, sera fixada,
anualmente, pela Assembléia Geral que os eleger, e ndo podera ser inferior, para cada
membro em exercicio, a 0,1 (um décimo) da que for atribuida ao Diretor-Presidente.

PARAGRAFO 1° Os Conselheiros, inclusive os suplentes, receberdo a

remuneracdo a que se refere o caput deste artigo, proporcionalmente ao nimero de
vezes em que comparecerem as reuniées do Conselho.

CAPITULO VII

DO EXERCICIO SOCIAL E DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Art. 36. O exercicio social inicia-se em 1’ de janeiro e termina a 31 de
dezembro do mesmo ano.

Art. 37. No fim de cada semestre, em 30 de junho e 31 de dezembro, a
Diretoria Executiva fara elaborar, com base na escrituracdo mercantil da sociedade, as
seguintes demonstracdes financeiras, que deverdo exprimir com clareza a situacao do
patriménio da FomenTO e as mutagfes ocorridas no periodo:

| - Balanco Patrimonial;

Il - Demonstracdo das Mutag¢des do Patriménio Liquido;

" - Demonstracdo do Resultado do Semestre ou do Exercicio, conforme
seja 0 caso; e

IV -  Demonstracdo das Origens e Aplicacdo de Recursos.

PARAGRAFO UNICO. As demonstracdes financeiras registrardo a destinacéo
dos lucros.

Art. 38. Do resultado do semestre, apurado na forma da Lei n°® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, serdo deduzidos, sucessivamente e nesta ordem:

| - 0s prejuizos acumulados, se houver;

Il - a provisao para o Imposto sobre a Renda;

lll- o saldo que remanescer, apds as deducgdes enumeradas nos incisos | e
I, serd, na forma da Lei, o Lucro Liquido do semestre e tera a destinacdo estabelecida

pela Assembléia Geral.
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CAPITULO VI

DOS LUCROS, RESERVAS E DIVIDENDOS

Art. 39. Do lucro liquido apurado no final de cada exercicio, é aplicado o
percentual de 5% (cinco por cento), antes de qualquer outra destinacdo, nha
constituicdo do fundo de reserva legal, que ndo pode exceder de 20% (vinte por cento)
do capital social.

Art. 40. E assegurada aos acionistas a percepcdo do dividendo minimo
obrigatério de 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido apurado, nos termos da
Lei, em cada exercicio.

PARAGRAFO 1° A Assembléia Geral estabelece a desti nagéo do lucro liquido
remanescente.

PARAGRAFO 2° O Conselho de Administracdo pode declarar dividendos
intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de reserva de lucros existentes no
ultimo balanco anual ou semestral.

PARAGRAFO 3° E facultado a sociedade o levantamento de balangos
semestrais ou em periodos menores, e, havendo lucro em tais balancos e no balanco
anual, pode haver distribuicdo de dividendos, observadas as disposi¢des de lei, por
deliberacao prévia da Assembléia Geral.

PARAGRAFO 4° Compensam-se os dividendos semestrais e intermediarios
gue tenham sido declarados no exercicio.

PARAGRAFO 5° Os dividendos atribuidos aos acionistas s&o corrigidos
monetariamente pelo mesmo indice que corrigir as demonstracdes financeiras. Os
dividendos normais anuais séo corrigidos diariamente a partir do encerramento do
exercicio e os intermediarios a partir da data de sua declaracdo até o dia do efetivo
recebimento pelo acionista.

CAPITULO IX
DA LIQUIDACAO

Art. 41. No caso de liquidacédo da sociedade, aplicam-se os dispositivos da Lei
de Sociedades Andnimas.

Art. 42. A perda de 75% (setenta e cinco por cento) do Capital Social

determinara a dissolucdo da FomenTO pelo Banco Central do Brasil, na forma do
artigo 45 da Lei n.° 4.595, de 31 de dezembro de 1964.
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Art. 43. Na liquidagdo da sociedade, se houver, os administradores, ou ao
menos um deles; os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos um deles; e o Auditor
Independente, se houver, deverdo estar presentes a Assembléia Geral para atender a
pedidos de esclarecimentos de acionistas.

PARAGRAFO UNICO. Os administradores ndo poderdo votar, quer como
acionistas quer como procuradores, o0s Relatérios anuais ou semestrais e as
respectivas demonstracdes financeiras.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E FINAIS

Art. 44. O regime juridico dos empregados da sociedade, exceto dos cedidos,
se houverem, é o da Consolidacao das Leis do Trabalho.

PARAGRAFO UNICO. Os funcionarios do Estado que forem designados para
compor a equipe da FomenTO, serdo cedidos, de acordo com ato do Governo do
Estado do Tocantins, e terdo assegurados seus direitos adquiridos na origem.

Art. 45. Fica garantido neste Estatuto que a FomenTO proporcionara aos
Conselheiros e Diretores, a julgamento da Assembléia Geral, a defesa juridica, em
qualquer esfera, seja ela civil, criminal ou administrativa, em processos que estejam
sendo questionados atos de gestéo, realizados legalmente e adotados de acordo com
este Estatuto e as demais normas a que estdo sujeitas esta Agéncia.

Art. 46. Sdo vedadas quaisquer concessdes e vantagens, a qualquer titulo,
pecunidrias ou ndo, com efeito retroativo, salvo quando se tratar de direito assegurado
por lei.

Art. 47. Os casos omissos neste Estatuto sdo regulados pelas disposicbes
legais em vigor e, no siléncio destas, por deliberacdo do Conselho de Administracéo.

Estatuto Social alterado pela Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria,
realizada no dia 30 de abril de 2008.

JOSE AUGUSTO PIRES PAULA HERCULES RIBEIRO MARTINS
Presidente da Mesa Representante do Estado do Tocantins
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ANGELO CREMA MARZOLA JUNIOR HUGO DE CARVALHO
Representante da FAET Representante da FECOMERCIO
Federacédo da Agricultura do Tocantins Federagcdo do Comércio do Tocantins,

neste ato representado por seu
procurador o Sr. JOSE ROBERTO MIOLA

EDUARDO MACHADO SILVA LEIDE MARIA DIAS MOTA AMARAL
Representante da FIETO - Federacao das Representante do SICON
Industrias do Estado Tocantins Sindicato das Industrias de Confeccao do
Tocantins

LUCIENE FRANCISCA MARTINS
Secretéria
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